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COMPE
TENZE 

ATTESE 

 

INDICATORI 

COMPETE
NZE 

AVANZAT
E  

COMPETE
NZE 

BUONE  

COMPETE
NZE DI 
BASE  

COMPETENZ
E PARZIALI  

COMPETE
NZE NON 

RAGGIUNT
E  

9/10 7/8 6 5 3 / 4 

AGIRE IN 
MODO 
AUTONOM
O E 
RESPONS
ABILE  

Rispetto della 
consegna (tempi, 
format 
richiesto,...) 

Rispetta la 
consegna 
rielaboran
dola in 
modo 
originale  

Rispetta la 
consegna 
nei tempi e 
nel formato 
richiesto in 
modo 
esaustivo 

Rispetta la 
consegna 
nei tempi e 
nel formato 
richiesto  

Rispetta 
parzialmente 
la consegna 
nei tempi e 
nel formato 
richiesto  

Non 
rispetta la 
consegna 
nei tempi e 
nel formato 
richiesto  

IMPARAR
E AD 
IMPARAR
E  
/ACQUISI
RE E 
INTERPRE
TARE 
L’INFORM
AZIONE 

Contenuti 
(correttezza, 
completezza; 
livello di 
approfondimento) 

Rielaborazi
one 
originale e 
significativ
a dei 
contenuti e 
degli 
approfondi
menti 

Rielaborazi
one 
autonoma 
e accurata 
dei 
contenuti, 
con 
qualche 
approfondi
mento 

Rielaborazi
one 
accettabile 
dei 
contenuti, 
anche con 
l’aiuto del 
docente  

Rielaborazion
e parziale dei 
contenuti, 
anche con la 
guida del 
docente 

Rielaborazi
one errata 
e, o 
gravement
e carente 
dei 
contenuti, 
nonostante 
la guida del 
docente 

ESPRIMER
SI E 
COMUNIC
ARE 

(L1 e/o 
L2)  

Forma e lessico 
specifico 
(chiarezza 
espositiva, 
coerenza logica) 

Si esprime 
in modo 
chiaro e 
con 
l’utilizzo 
del lessico 
specifico. 
Espone ed 
argomenta 
conoscenz
e e 
opinioni in 
modo 
artcicolato 
e efficace.  

Si esprime 
in modo 
chiaro, 
utilizzando 
talvolta il 
lessico 
specifico.  
Espone ed 
argomenta 
conoscenze 
e opinioni 
in modo 
efficace. 

Si esprime 
in modo 
semplice, 
ma 
sostanzial
mente 
corretto. 
Guidato dal 
docente, 
espone e 
argomenta 
conoscenze 
e opinioni 
in modo 
adeguato. 

Fatica ad 
esporre con 
chiarezza il 
proprio 
pensiero.  Anc
he con la 
giuda del 
docente, 
espone in 
modo incerto 
conoscenze e 
opinioni.  

Non è in 
grado di 
esplicitare 
in modo 
chiaro il 
proprio 
pensiero. 
Anche con 
la giuda del 
docente, 
non è in 
grado di 
esporre i 
contenuti 
essenziali.  

INDIVIDU
ARE 
COLLEGA
MENTI E 
RELAZION
I 

Collegamenti 
inter-
/intradisciplinar
i 

Individua 
in modo 
creativo e 
originale 
collegamen
ti intra-
/interdisci

Individua 
in modo 
autonomo 
e adeguato 
collegamen
ti intra-
/interdisci

Individua 
in modo 
accettabile 
collegamen
ti intra-
/interdisci
plinari 

Individua in 
modo incerto 
e/o carente 
collegamenti 
intra-
/interdisciplin
ari 

Non riesce 
ad 
individuare 
collegamen
ti intra-
/interdisci
plinari 
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plinari plinari 

 
 
 
 
 
 
 
PROGETT
ARE/ 
RISOLVER
E 
PROBLEM
I  

Personalizzazion
e/Originalità (se 
prevista) 

 

 

 

 

 

 

 
  

Mostra 
capacità di 
progettazi
one 
creativa e 
di efficace 
risoluzione 
dei 
“problemi”
proposti. 

Mostra 
capacità di 
efficace 
progettazio
ne e 
risoluzione 
dei 
“problemi”
proposti.  

Mostra 
capacità di 
progettazio
ne e 
risoluzione 
dei 
“problemi”
proposti.  

Mostra incerte 
capacità di 
progettazione 
e risoluzione 
dei “problemi” 
proposti.  
 

 

  

Mostra 
evidenti 
incertezze 
e carenze 
nella 
capacità di 
progettazio
ne e 
risoluzione 
dei 
“problemi”
proposti.  

Competenza 
multimediale (se 
prevista) 

Sa 
utilizzare 
in modo 
appropriat
o e 
originale i 
diversi 
supporti 
multimedi
ali. 

Sa 
utilizzare 
in modo 
appropriat
o i diversi 
supporti 
multimedia
li. 

Sa 
utilizzare i 
supporti 
multimedia
li. 

 

Utilizza i 
supporti 
multimediali 
in modo 
incerto. 

Seppur 
guidato, 
non riesce 
a utilizzare 
i supporti 
multimedia
li. 
 

COLLABO
RARE E 
PARTECIP
ARE 

Competenza 
collaborativa (se 
prevista)  

Collabora e 
partecipa 
in modo 
propositiv
o al lavoro 
del gruppo, 
esaltandon
e le 
potenzialit
à 

Collabora e 
partecipa 
attivament
e al lavoro 
del gruppo 

Collabora 
al lavoro 
del gruppo, 
eseguendo 
ciò che 
viene 
richiesto 

senza 
prendere 

iniziative. 

Partecipa 
passivamente 
al lavoro del 
gruppo  

Non 
collabora 
e/ o non 
partecipa 
al lavoro 
del gruppo. 

 


